
わたしたち社会医療法人仁厚会・社会福祉法人敬仁会は、法人設立より
60年以上にわたり、地域の方々から求められる医療・福祉サービスを提供
しています。時代と共にそのニーズも多様化しており、現在では鳥取県内23
施設、東京4施設で事業を運営しています。わたしたちは「仁は人の心なり」
を法人理念として、これからも引き続き地域に必要とされる法人となるよう
日々挑戦しています。

「仁は人の心なり」 
地域に求められる医療と福祉の提供に挑戦！

年間休日が124日（令和7年度）
なのでプライベートと仕事の両
立ができます。有給休暇は入
職時からの付与に加え、2時間
から取得できるため勤務前
後などに用事があっても休み
が取りやすいです。通院医療
助成制度や働きながら将来の
資金を貯める企業年金制度な
ど、充実した福利厚生もおすす
めポイントです。

業務内容

職員一同と協力しながら、ご利用者の個性や特性を理解し、
一人ひとりに合った支援をしていきたいです。また、介護福祉
士や社会福祉士の資格取得を目指しています。

敬仁会館 児玉 ひかり（2024年入社）
ご利用者へのより良い支援の提供、専門職としての質の向上
の為、ケアマネジャーの資格の取得、さらに社会福祉士基礎
研修の修了を目指しています。

ル・サンテリオン北条長谷川 史加（2018年入社）

医療・福祉サービスの提供
（病院、高齢者施設、障がい者施設、救護施設、保育所の運営）

働きやすいポイント！

敬仁会館

児玉 ひかり
所在地/倉吉市山根43（法人本部）
理事長/藤井一博
電　話/仁厚会0858-26-1012
　　  　敬仁会0858-26-3864
設　立/1955年11月
2025年度の採用人数（出身高校）/32人
鳥取中央育英、青谷、境港総合技術
倉吉総合産業、八頭、日野、城北、米子高校
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