
トヨタカローラ鳥取は、お客様のことを第一に考え、安全・安心・快適な
カーライフをご提案しています。山陰の自動車業界を引っ張るグループ会
社の１社で、鳥取県内に５店舗（米子店、倉吉店、鳥取店、境港店、桜ヶ丘
店）を展開。地域から必要とされる企業であり続けるための店舗づくりに
取り組んでいます。また、「３年間義務教育」を掲げ、入社後は教育担当者
によるフォロー研修にも力を入れています。「地域」を大切にし「笑顔」を
量産していける人財育成に取り組んでいます。

「人」が中心！「地域」を大切にし
「笑顔」の量産

販売課
長門 あかり

所在地/米子市東福原2丁目19-58
代表取締役/野々村 健造
電　話/0859-33-8111
従業員/146人（2025年10月現在）
設　立/1970年3月
事業所/米子店、倉吉店、鳥取店、境港店、桜ケ丘店
2025年度の採用人数/6人

トヨタ自動車の販売並びに修理、部品・用品の販売・取り付け、
損害保険代理業務、通信事業代理業務

働きやすいポイント！

企業
DATA

何事も諦めないことに挑戦していま
す。後になってやっておけば良かった
と後悔したくないので、１度やって上
手くいかなかったことにも２回目、３
回目とチャレンジしています！

（2025年入社）
田熊 陽菜乃

販売課

お客様一人ひとりと深く向き合うこ
とに挑戦しています。お客様のこと
を深く知り、お客様から信頼される
営業スタッフを目指しています！

（2025年入社）
長門 あかり

販売課

私の挑戦していることは、整備作業をス
ピーディーにすることです。先輩の姿を
見て自分とどこが違うのか考え作業して
います。今後もっと正確かつスピー
ディーにできるよう頑張ります！

（2024年入社）
林原 叶将
サービスエンジニア

新入社員教育にも力を入れていま
す。サービスエンジニアの高卒採用
後は、トレーナーによる資格取得の
サポートや、３年間のフォロー研修
で社員の成長をサポートしていま
す。社員同士のコミュニケーション
も活発で、分からないことや困った
ことがあれば、先輩が優しく教えて
くれる環境も魅力です！

業務内容
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