
「どんな道にすると安全？」「災害に強くするには？」など、安全・安心して
暮らせるまちづくりを考えながら、河川や道路、橋梁といった社会インフラ
（生活の基盤）の、設計・測量・地質調査・点検などの仕事を行っていま
す。若いうちからさまざまな仕事に取り組むことで、「自分にできること」が
増えていく実感を得やすく、チームで協力しながら進めるため、安心して新
しいことに挑戦できる環境です。

安心して成長できる、
働きやすい環境づくりに挑戦！

鳥取支社 技術部 測量課

池本 晃一郎
所在地/米子市道笑町四丁目12番地24
代表取締役社長/井上 孝之
電　話/0859-34-2141
従業員/134人（2025年10月1日現在）
設　立/1959年7月
事業所/米子本社、倉吉支社、鳥取支社、
　　　  岡山支社、山口支社
2025年度の採用人数/新卒4人（鳥取敬愛高等
学校、米子工業高等学校、米子高等学校）

私は主に、測量機器を操作して地形の角度や距離を測る測量の仕事
に携わっています。将来、一人前の測量士として活躍できるよう資格
取得を目指しながら、毎日様々な現場に同行し、上司や先輩から実
践的な技術を学んでいます。

本社 測量補償本部 測量課 田中 晴翔（2024年入社）

私は主に、河川の深さや流れを観測する「流量観測」の業務を担当し
ています。地域の安全と安心を支えるこの仕事に、大きなやりがいを
感じています。今後も日々の経験を大切に、より高い技術力の習得
を目指していきます。

鳥取支社 技術部 測量課 池本 晃一郎（2024年入社）

建設コンサルタント、測量、地質・環境調査、補償コンサル
タントなど

働きやすいポイント！

企業
DATA

20～30代の社員が多く在籍してお
り、仕事で困ったときには頼れる先
輩社員がサポートする体制が整っ
ています。最近は、3次元計測・設計な
どの最新技術の習得に加え、土木を
学んでいない社員向けの研修会
も開催しています。また、「置き型社
食」や「社員割引制度」など福利厚
生を充実させ、社内レクリエーショ
ンを通して社員同士のつながりも大
切にしています。業務内容
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